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PROT. N. 299 del 24/07/2026

COD. MECC. IBTE015002

AVVISO PUBBLICO - PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO LE ATTIVITA DI FORMATORE ESPERTO E/O TUTOR
NELLAMBITO DELLINTERVENTO SNODI FORMATIVI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE
SULLUTILIZZO DELLINTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLE SCUOLE PARITARIE

AVVISO PUBBLICO PROT. N. 73226 DEL 27 MARZO 2026 PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE
PROGETTUALI DA PARTE DEGLI ENTI GESTORI DELLE SCUOLE PARITARIE NON COMMERCIALI DEL PRIMO
E DEL SECONDO CICLO - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA DIGITALE
INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO (D.M.
170/2022)

Codice locale di progetto: n. M4C112.1-2026-1765-P-66644

TITOLO DEL PROGETTO: “EduAl Hub: Snodo Formativo per la Scuola del Futuro”
Codice CUP di progetto: CUP H54D25008300006
Ente gestore: Contempora Societa Cooperativa Sociale

Sede dell’attivita: Via Maso della Pieve 4F, 39100 Bolzano

Articolo 1- Oggetto dell’incarico

Il presente avviso ¢ diretto alla selezione di personale per il conferimento di incarichi individuali di
formatore esperto e tutor per la realizzazione di percorsi di formazione dedicati all’approfondimento dei
fondameti dell’intelligenza artificiale, delle sue applicazioni in ambito educativo e degli aspetti etici,
normativi e sociali connessi al suo utilizzo e laboratori formativi sul campo, nei quali docenti, affiancati da
esperti, sperimenteranno direttamente 1’utilizzo di strumenti e applizazioni di IA all’interno delle classi, con
il coinvolgimento attivo degli studenti entro il 31 dicembre 2026.

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono:

- N. 1 formatore esperto per percorsi di formazione e approfondimento sull’intelligenza artificiale
nell’organizzazione e nella didattica per un totale di 110 ore;

- N. 1 tutor interno per percorsi di formazione e approfondimento sull’intelligenza artificiale
nell’organizzazione e nella didattica per un totale di 110 ore;

- N. 1 formatore esperto per laboratori formativi sul campo per docenti con il coinvolgimento degli
studenti per un totale di 150 ore.
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Art. 2 - Figure professionali richieste

Il presente avviso ¢ destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

FORMATORE ESPERTO con i seguenti compiti:

- partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alla definizione dei
programmi, alla predisposizione di materiali di report sulle attivita svolte;

- definire in collaborazione con il docente tutor la struttura esecutiva del progetto formativo, le fasi del
progetto, le metodologie, gli strumenti, i luoghi;

- tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario concordato con I’Istituto conferente;

- collaborare alla eventuale somministrazione di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

- interagire con il responsabile dell’organizzazione e gestione del progetto PNRR, nominato dall’Istituto;
- provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

- produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei
controlli successivi;

- rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy.

TUTOR con i seguenti compiti:

- definire, in collaborazione con il docente esperto, la struttura del progetto formativo;

- avere cura che vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, I’orario di inizio e fine lezione;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

- inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma Futura;

- interagire con il responsabile dell’organizzazione e gestione del progetto PNRR, nominato dall’Istituto;

- provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

- produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei controlli
successivi;

- rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy.

Articolo 3 - Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

a. possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
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b. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

c. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

d. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;
e. abbiano seguito un percorso formativo e abbiano esperienze coerenti rispetto all’attivita da svolgere.

2. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti:
Per il ruolo di FORMATORE ESPERTO:
- Competenze documentate circa la tematica del percorso.

Per il ruolo di TUTOR:

- personale scolastico interno con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

3. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

4. 1 partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

5. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 4 - Criteri di selezione e di valutazione

I candidati, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, saranno valutati comparativamente sulla
base di:

- Esperienza professionale/lavorativa
- Valutazione del curriculum e dei titoli presentati

CONTEMPORA COOPERATIVA SOCIALE / SOZIALGENOSSENSCHAFT - 39100 Bolzano-Bozen - Via Maso della Pieve / Pfarrhofstr. 4/F - Tel. 0471 051 720 - Fax 0471 051 721 —
segreteria@contempora.bz.it - www.coopcontempora.com - P.lva — Mw St. - Nr. 02526520214 - REA BZ-184644 — Trasferimento della Parita Scolastica Decr. Prov. n. 253/71 del 23/05/2007
/ Verlegung der gesetzlichen Anerkennung der Schulgeichstellung Dekr. Prov. N. 253/71 vom 23/05/2007 - BPER Banca, Trento, IBAN IT 69 O 05387 01800 000035336497— UNICREDIT
Banca, Bolzano, IBAN IT 34 X 02008 11600 000104269388 LICEO LES. — S. PERTINI SCUOLA PARITARIA - GLEICHGESTELLTE SCHULE 39100 Bolzano-Bozen, Via Maso della Pieve -
Pfarrhofstr. 4/F Tel 0471 051 720 - Fax 0471 051 721 info@liceopertinibz.it - www.liceopertinibz.it

Trasferimento della parita scolastica Decr. Prov. n. 253/71 del 23/05/2007 — Verlegung der gezetztlichen Anerkennung der Schulgleichstellung Dekr. Prov. n. 253/71 vom 23/05/2007



CONTEMPORA

COOPERATIVA © SOCIALE
SOZIALGENOSSENSCHAFT SOZIALVOLKSWIRTSCHAFTLICHES GYMASIUM

FUTUR A R LA SCUOLA

PER L'ITALIA DI DOMANI
B o i N alindomani

Come segue:

CRITERI DI VALUTAZIONE .
PER IL RUOLO DI ESPERTO PUNTEGGI (Max 30 punt
Esperienza di di lavoro nel campo di Dal a 5: 2 punti

riferimento del progetto (da valutare alla luce | Da 5 a 10: 4 punti

del curriculum vitae) Da 10 in poi: 10 punti

Max 10 punti

Laurea Magistrale o Triennale (da valutare alla | Laurea Triennale: 10 punti
luce del curriculum vitae) Laurea Magistrale: 15 punti
Max 15 punti

Altri titoli di studio o titoli stranieri 5 punti

equipollenti

Max 5 punti

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI (Max 20 punti)
PER IL RUOLO DI TUTOR

Anni di insegnamento presso il nostro Da 1 a5: 10 punti

Istituto Da 5a10: 15 punti

Max 20 punti Da 10 in poi: 20 punti

L'attribuzione dei punteggi alla rientra nella discrezionalita della Commissione di valutazione che attribuira
un punteggio compreso tra 0 e 30 per il Formatore esperto e tra 0 e 20 per il turor.

Articolo 5 — Tempi, corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Le attivita oggetto dell’incarico, come sopra descritte, potranno iniziare nel presente anno scolastico ed
essere terminate entro e non oltre il 31 dicembre 2026

2. Il corrispettivo stabilito per la remunerazione degli esperti e dei tutor ¢ definito come segue:
= 50,00 €/h onnicomprensivo per 1’incarico di Formatore Esperto esterno;

* 30,00 €/h onnicomprensivo per I’incarico di Formatore Esperto interno;

= 25,00 €/h onnicomprensivo per 1’incarico di Tutor;

I compensi sopra riportati, non essendo di tipo forfettario, andranno correlati alle ore effettivamente prestate,
registrate negli appositi timesheet e sull’apposita piattaforma ministeriale e comunque nel limite orario
massimo sopra indicato.
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Il corrispettivo verra erogato a completamento delle attivita, ove possibile anticipato per stato di
avanzamento, sulla base dell’effettivo raggiungimento dei singoli target previsti e in seguito all’erogazione
dei fondi e della disponibilita degli accreditamenti disposti dal MIM sul conto della Scuola.

Art. 6 Modalita e termini di presentazione delle candidature

L’istanza, sottoscritta dal candidato con firma autografa completa di allegati, indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’Istituto, dovra pervenire all’indirizzo sabrina.denotarpietro@liceopertinibz.it esclusivamente
in formato PDF ovvero brevi manu presso 1’Ufficio di Segreteria, entro le ore 12:00 del 21 agosto 2026, con
oggetto CANDIDATURA FORMATORE ESPERTO/TUTOR:” EduAl Hub: Snodo Formativo per la
Scuola del Futuro”.

L’istanza di partecipazione dovra essere redatta in conformita all’Allegato A — Domanda di partecipazione, e
dovra essere corredata dai seguenti allegati:

* Curriculum Vitae in formato Europeo firmato ¢ con autorizzazione al trattamento dei dati personali.
. Carta d’identita in corso di validita
Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato.
Art. 7 Inammissibilita e motivi di esclusione
Costituiscono motivi di esclusione:

- lamancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del presente avviso

- la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art.6 del presente
avviso

- le domande prive di firma o presentate fuori termine

- l'assenza di uno degli allegati (ALLEGATO A)

- l'assenza del curriculum Vitae in formato europeo.

Art. 8 Commissione di Valutazione

La Commissione ¢ composta dal Rappresentante legale della Cooperativa Sociale Contempora, Ente gestore
del Liceo Sandro Pertini, e dalla Dirigente Scolastica.

Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione ¢ i giudizi attribuiti a ciascun candidato.
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Art. 9 Modalita di svolgimento della procedura di selezione

Per la selezione degli aspiranti all’incarico di FORMATORE ESPERTO e TUTOR, si procedera all’analisi
del curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai
candidati, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi
previsti all’art. 4 del presente avviso.

A parita di punteggio precedera il candidato che ha presentato prima la candidatura.

L attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel
rispetto della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento
UE 2016/679.

Art. 11 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 241/1990 il Responsabile del Procedimento ¢ la rappresentante legale della
Cooperativa Contempora, Dott.ssa Fiammetta Bada.

Art. 12 — Pubblicizzazione

Al presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione sulla pagina dell’ente gestore
https://www.coopcontempora.com

Art. 13 Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno a tutti gli effetti norma regolamentare e contrattuale. Per
quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Art. 14 Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.1gs. n. 165/2001, al Codice civile ¢
alle altre norme vigenti.

ALLEGATI al presente Avviso pubblico: ¢ Allegato A — Domanda di partecipazione

Firmato digitalmente da:
Martello Bruno
11 HrgpleRrpROERE17:59
Seriale Certificato: 6421800
Valido dal 24/06/2026 al 24/06/2029
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